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>> Erspiel dir deinen Rap Text <<

Der Rap steht u.a. for die Auseinandersetzung mit aktuel-
len Themen. Mittels Techniken aus dem Bereich Zeitungs-
theater (Augusto Boal) wurde den Jugendlichen ein neu-
er Zugang vorgestell, welcher eben diese Auseinander-

setzung fordert.

Das M&dchenpicknick 201 5 - starke Prasenz im offe
chen Raum, heuerim Stadtpark! Ein tolles Event fUr viele
Méadchen aus verschiedenen Einrichtungen des Vereins.
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Prinzipien & Handlungsfelder
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PRINZIPIEN

Sozialraumorientierung Lebensweltorientierung Ressourcen- und Bediirfnisorientierung Offenheit
Niedrigschwelligkeit Freiwilligkeit Professionelle Beziehungsarbeit Vertraulichkeit und Transparenz
Parteiliches Mandat Partizipation Diversitit Gender Mainstreaming

E  Offene Jugendarbeit tragt zu so-

Offene Jugendarbeit bewirkt, : : 2 !
: dass Jugendliche mit ihren 3 zialem Frieden, gesellschaftlicher
] altersspezifischen Anspriichen Platz L Stabilitit und Chancengleichheit bei
B finden und fordert ein verstindnisa £ und leistet einen Beitrag zu gelebter

. und respektvolles Miteinander. 4 Demokratie und gesellschaftlicher
y b Teilhabe Jugendlicher. .

Offone Jugendarboutt firdert die '3

. Personlichkeits- und Identititsent-
& wicklung Jugendlicher. )

Handlun G
felder

Treffpunkt Geschlechtsbezogene Individuelle
Raum Arbeit Beratung und Begleitung
Jugendarbeit Themenzentrierte
e-youth work im offentlichen Raum Bildungsarbeit
Vernetzung .
Medien und Kooperation Spiel, Sport und
Erlebnis

Ubergang Lobbying und

Schule - Beruf SEERben Offentlichkeitsarbeit
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Zenirale Handlungsfelder und Aktivitaten

e |dentitat
- Gewadltfreies Jugendzentrum

Themenzentrierte ,
3 2 - Ein Abend ohne Sprache
BI|dUthGrbeIf - Heimaten (im Jugendzentrum und im
« Offener Lernraum (J&nner bis Juni) offentlichen Raum)
« Spontane Diskussionen (Respekt, e Rund um die Gemeinderatswahlen 2015
Gewalt, Religion, ...) - 1, 2, oder 3; Millionen Show; Memory

- Infowdnde, Probewahlen

= Treffpunkt Raum
e Semesterferien - Kreativwoche
o Offene Betriebe: Struktur von
» Standards (Billard, Tischtennis, ...) Zeit, Raum und Regeln
e Sommer Highlights

e Begegnungszone: Jugend
(Luftburg, Kistenklettern)

: Café ohne Konsumzwang

e Sportraum (FuBball, Ringen - betreut) : « Schul-Pausenbetrieb (Mo-Mi)

e Erlebnispddagogische Angebote:
Tresor, Fliegender Teppich, u.a.

Kooperationsspiele

- o Party-Line (Sa)
.« Nautilus Kombuse

~Waste Cooking“
o Sport Angebote im Turnsaal der

Volksschule Adolf Loos Gasse \‘.‘ * Events:

- Abschiedsfeste
(Leitungswechsel)

- 24. Dezember:

Open House (Mix-Betrieb)

o Ausflige, Wochenend- und
Ferienfahrten

o Sowie: Fliegerwettbewerb, _
Riesenseifenblasen, ...
I \

Geschlechtsbezogene Arbeit

« MadchenndCHTIbG e Madchen-Ferienfahrt zu Pfingsten

EP, Nautilus Kino, Werkstatt, KombUse ¢ M&dchenausflug Bauernhof Cobenz

. * Mdadchenpicknick e Burschen-Ferienfahrt zu Pfingsten

« Zumba « Burschen-Ausflug Kanu-Fahrt

} (Korneuburger Au)

';,;'i\i ................ Iii ............ w ............... ‘ .......... ‘ ........ \ ........... \ “ ............... , ........ Wik
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des Jugendzentrums Nautilus

: Vernetzung & Kooperation
Jugendkultur

e Regionalteam GFS

« Jugendplattform 21 « DJ Event Team

o Wordup!21 E
Schiler_innenparlament, im -« Tanztraining
Auftrag der Bezirksvorstehung E

e L14 - Workshops
Berufsorientierung

°

Proberaum (4 Bands)

PS4 Game Zone

o Supermarkt Kooperation
Lebensmittel fUr die KombUse
e Video Studio

E 10 Fernsehbeitradge (CUTV)
o Punktuelle regionale Kontakte

(Schule, Polizei, MA 11, ...) Z .+ Audiostudio
: 20 Songaufnahmen

u.a. CD Fertigstellung

e VHS (Schlagzeug Lehrer)

o Gerdteeinschulung und Verleih

e Zeitungstheater
»Erspiel dir deinen Rap-Text"

o Medienspiegel v.d. Wahlen:
ZIB flash anschauen

s s s s e s e s e s o s o s s s s s s s s as e a0 s o000 s sececccccccccccocnenat?

- ‘ o facebook
Jugendarbeit im

~ Offentlichen Raum

; e Herausreichende Arbeit (saisonal)

- Stadtteilrunden Schule / Beruf

- Parkaktivitdten: Frisbee, FuBball ....

+ e UnterstOtzung bei Recherchen
§ o Feste 6-'; und dem Aufsetzen von Schrei-
- mit der Volksschule DopschstraBe . P e Vermittlung von konkreten
l - Nachbarschaftstag Kursen, sowie Weitervermittiung

- Lange Nacht der
Wiener Jugendarbeit
- CUTV Fest

zu spezialisierten Beratungsstel-
len.

A
S

Star Jobs - Stationenspiel fir
Schulklassen, Berufsorientierung
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Statistik

Auffallend ist der deutlich kleinere Wert
bei den Gesamtkontakten im Vergleich
zum Vorjahr. Ausschlaggebend dafur wa-
ren die in diesem Jahr notwendigen
SchlieBzeiten (weniger Betriebstage als
2014). Ein guter Wert, welcher Unterschie-
de im Jahresvergleich verdeutlicht, ist die
durchschnittliche Anzahl an Kontakten
pro Besuchstag. Hier liegen wir 2015 bei
den Zielgruppen (ohne Vernetzung,
Raumvergabe) mit 100 Kontakten nur
knapp unter den 102 Kontakten aus dem
Jahr 2014. In Anbetracht der sperzifischen
Situation des pddagogischen

Teams (personelle Voraus-

setzungen) bleibt das An- Alter

forderungsprofil, gemessen = Wweiblich
am  Verhdltnis  zwischen | mdnnlich
Quantitdt (Besucher-innen)  Gesamt

und Qualitdt (Umsetzung
von inhaltlichen Akfivitéten)
auf einem hohen Niveau.

Markante RUckgénge gab es vor allem
bei den Kontakifzahlen der Kinder
(Burschen und M&dchen), sowie der Juni-
orinnen. Die Burschen im Alter zwischen 10
und 14 kamen im Durchschnitt haufiger
als im Jahr zuvor. Gleiches gilt auch fUr die
Gruppe der Jugendlichen. Unverdndert ist
die Anzahl an Kontakten bei den jungen
Erwachsenen. Ebenso bedeutsam ist die
Tatsache, dass der Freiraum fir MGdchen
im geschlechtsspezifischen Setting am
Montag sehr gut, d.h. eine Nuance starker
als 2014 genutzt wurde.

Ein Teil der hier beschrieben Trends zeich-
nen sich nicht zum ersten Mal ab - des-
halb werden diese Entwicklungen kontinu-
ierlich reflektiert und auch bei der Pla-
nung von Strukfuren und Akfivitaten fir
das Jahr 2016 berUcksichtigt.

8 | Jahresbericht

5 bis 9

1371
Quelle: Magistratsabteilung 23 ,Wirtschaft, Arbeit und Stafistik”. Stand: 01.01.2015

GFS - Gesamt 27.181

93 Kontakte pro Betriebstag (293 BT)

20, 2% 6% 12%

B Kinder

H Juniorinnen

¥ Jugendliche
H Junge Erwachsene ® Erwachsene ¥ Vernetzung

Raumvergabe

Personen
Im Jahr 2015 nutzten ca. 1323 Personen
regelmdaBig die Angebote der
Einrichtung. Weitere 1430 Personen
nahmen an einmaligen AktivitGten teil.
Insgesamt hatten wir in diesem Jahr

Bevolkerungszahlen aus dem Einzugsgebiet

10 bis 14 15bis 19 20 bis 24 Gesamt
656 772 740 714 2892
715 817 815 692 3039
1589 1555 1416 5931

\ 27181 Kontakte. ,
N
Verteilung w/m

10000
8000
6000
4000
2000

0

Kinder  Juniorinnen Jugendliche  Junge  Erwachsene

Erwachsene

Hw Em

E-Kontakte 2015: 56



Schulpausen-

betrieb

Kinder &
Junioren
(6-14 Jahre)

Junioren &
Jugendliche
(13-21 Jahre)

Madchentag
(6-21 Jahre)

Studio
(Audio, Video)

nach
Vereinbarung

Partyline

13:00-14:00 13:00-14:00
15:00-18:00
19:00-21:30
15:00-19:00

13:00-14:00

15:00-18:00

19:00-21:30

zw.
14:00-22:00

Betriebszeiten

Mix Betrieb
16:00-19:30

Mix Betrieb
16:00-19:30

14:00-17:00 15:00-17:00

18:00-21:30 19:00-21:00

13:30-17:30
17:30-21:30

Die Betriebszeiten der Einrichtung sind 33 Stunden pro Woche. Die Arbeit
im &ffentlichen Raum ist saisonal und parallel zu den Betrieben im Ju-
gendzentrum strukturiert (20,5 Stunden). Zusatzlich wurden Ressourcen in
Form von Raumvergaben zur VerfGgung gestellt, sowohl punktuell, als
auch taglich fur das Projekt selbstverwaltete RGume von Jugendlichen.

Jugendzentfrum GroBfeldsiedlung | 9



Entwicklungen

Sozialraum

In mehreren Bauphasen wurde die GroBfeldsiedlung
in den Jahren 1966-1971 im Stadtteil Leopoldau am
Ostrand des 21. Wiener Gemeindebezirkes errichtet.
Charakteristisch fur die Wohnhausanlage ist das Ab-
weichen von einer einheitlichen und monoton er-
scheinenden Zeilenbauweise, welche bis zu diesem
Zeitpunkt aus technischen Grinden typisch fUr den
sogenannten Plattenbau war. Das Ergebnis présen-
fierte sich in Form einer markant weitldufig angeleg-
fen Wohnanlage, welche zweigeschoBige Wohnhdu-
ser, sowie auch 16 Stockwerke umfassende Wohntir-
me aufweist (insgesamt 5533 Wohnungen).

Der Ausbau der U-Bahn Linie U1 zwischen Kagran und
der Schnittstelle zur Schnellbahn (Station Leopoldau)
wurde 2009 feierlich abgeschlossen. Eine Wegzeit von
16 Minuten zwischen der Wohnhausanlage GroBfeld-
siedlung und dem Stephansplatz macht den Ruf einer
schwer erreichbaren Stadfrandsiedlung obsolet. Die
Nahversorgung ist gut ausgebaut, ausgehend vom
HerzstGck mit Tradition, dem EKAZENT GroBfeldzent-
rum nahe der U-Bahn Station GroBfeldsiedlung, bis hin
zum Citygate, dem jungsten Infrastruktur Projekt in
diesem Stadfteil mit 55 Geschdftslokalen (Eréffnung
Februar 2015) und 1167 Miet- bzw. Eigentumswohnun-
gen. Zentriert zwischen zwei U-Bahnstationen der Linie
Ul (GroBfeldsiedlung, Aderklaaer StraBe) liegt das
Jugendzentrum im KellergeschoBB der HBLA Wasser-
manngasse und bietet sich mit mehr als 1000m? Uber
vielfdltige Angebotsschienen vorrangig den jungen
Menschen im Stadtteil an (Jugendcafé, Sportraum,
Werkstatt, Tischtennisraum, Wohnzimmer, Disco, 2 Pro-
berdume, Video- und Audio-Studio, selbstverwaltete
RAume von Jugendlichen).

Ein weiteres Blitzlicht aus dem Berichtszeifraum: Die
Volkschule Adolf Loos Gasse — ein wichtiger Koopera-
fionspartner des Jugendzentrums (Turnsaalnutzung) -
wurde Uber einen Zubau erweitert. Das beeindru-
ckende Ergebnis prdsentierte Stadtrat  Christian
Oxonitsch im September 2015 (Speisesaal, Freizeitréu-
me, Klassenrdume). Die baulichen MaBnahmen wa-
ren die Grundlage fUr die geplante Umstellung auf
eine Ganztagesvolksschule, beginnend mit dem
Schuljahr 2015/16.
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Zielgruppen

Die gute verkehrstechnische Anbindung macht den
Besuch des Jugendzentrums auch fUr Personen at-
fraktiv, welche nicht direkt in der GroBfeldsiedlung
wohnen. Die Nordrandsiedlung (an der Grenze zu
Niederdsterreich) und — nur eine Station entfernt — die
Wohnhausanlage Rennbahnweg im 22. Bezirk, sind in
diesem Kontext regionale Bezugspunkte. Der GroBteil
der Kinder und Jugendlichen kommt jedoch aus dem
weitldufigen Gebiet der GroBfeldsiedlung. Viele Kin-
der und Jugendliche, die das Jugendzentrum besu-
chen kommen aus Familien mit schwierigen ékonomi-
schen Verhdlinissen. Brichige bzw. problembehafte-
tet Ausbildungsbiographien, Arbeitslosigkeit und pre-
kdre Arbeitsverhdltnisse prégen den Allfag und for-
demn diverse Angste, sowie innerfamiliére Problemla-
gen. Viele Besucherlnnen haben Eltern bzw. GroBel-
tern mit Migrationshintergrund. Ebenso besuchen Kin-
der und Jugendliche die Einrichtung, bei welchen
Migration keine bzw. keine bewusste Komponente
der Familiengeschichte darstellt. Ebenso gibt es Ju-
gendliche welche erst in den lefzten 5 Jahren aus
Krisengebieten nach Osterreich gekommen sind und
hier ihren Lebensmittelpunkt gefunden haben.

Kinder (6-9 Jahre)

Nach den Erwachsenen sind die Kinder die kleinste
Besucherinnengruppe der Einrichtung. FUr diese Al-
tersgruppe bot sich das Jugendzentrum 2015 fUnf
Tage pro Woche als Treffpunkt an. Eine zusétzliche
Option fir M&dchen war der geschlechtsbezogene
Offene Betrieb am Montag. In eben diesem Segment
gab es 2015 eine Steigerung der Besucherinnenzahl
im Vergleich zum Vorjahr. Der Kinderanteil im Jugend-
zenfrum enfspricht teilweise der Wahrnehmung im
Rahmen der Herausreichenden Arbeit, bei welcher
die Pr&senz von Kindern im &ffentlichen Raum konfi-
nuierlich zurGckgegangen ist. Gleichwohl wird der
Bedarf an niederschwelligen geschitzten Freirdumen
als bedeutsam eingeschdatzt. Darum ist es wichtig
auch dieser Zielgruppe Uber attraktive AkfivitGten
einen Zugang zum Treffpunkt Raum zu ermdglichen.
Juniorinnen (10-14 Jahre)

Obwohl eine gréBere Clique ins Jugendalter und in
den Abendbetrieb hineingewachsen ist, bleiben -



gemessen an den Kontakten im Berichtszeitraum -
die Juniorinnen die groBte Besucherlnnengruppe der
Einrichtung. Die AttrakfivitGt der Ressourcen und An-
geboten im Treffpunkt Raum wird hier evident. Spiel,
SpaB und Lebensfreude, sowie die individuelle Umset-
zung diverser Entwicklungs- und Lebensaufgaben
markieren den Allfag des Offenen Befriebes
(Konfliktfahigkeit, Rollenbilder, Schule, Freundschaft,
Grenzen wahrnehmen, ...).

Jugendliche (15-19) und junge Erwachsene (20-24)
Der Abendbetrieb ist ein Angebot fUr Jugendliche
und jungen Erwachsene bis zum Alter von 21 Jahren.
Einige junge Erwachsene mussten altersbedingt ler-
nen, das Jugendzentrum in diesem Jahr nur noch
punktuell zu besuchen. Der Prozess, bei welchem
Team intern an einer Konkretisierung von Strukfuren
gearbeitet wurde, implizierte teilweise im Cliquen-
Bezug und in Einzelfallsituationen Herausforderungen,
verlief insgesamt jedoch positiv. Nicht zuletzt weil Gber
diese Entwicklung wichtige Freirdume fur die jungeren
Besucherinnen geschaffen wurden.

Neben der prinzipiellen Heterogenitdt der Besucherln-
nengruppe (Interessen, Sprachen, Familiensituatio-
nen, Cliquen) werden im Treffpunkt Raum auch Ge-
meinsamkeiten fransparent. Das Meistern von Schule
und Berufsausbildungen, sowie das Finden von Per-
spektiven, welche das Risiko von prekdren Lebensbe-
dingungen moglichst minimieren, erleben viele Ju-
gendliche als belastend. Das Ende der Unterrichts-
pflicht, sowie die vielfaltigen Peergroup Agenden
und familigren Verpflichtungen fUhren zu diversen
Herausforderungen, welche nicht immer nur hinter-
grindig und unbewusst bleiben. Diverse Einzelfallsitu-
ationen haben auch dieses Jahr gezeigt, wie bedeut-
sam die Basis einer professionellen Beziehungsarbeit
ist. Uber spontane Gesprdche, Beratungssituationen
und Kriseninterventionen konnten verschiedene Prob-
leme angesprochen und Losungsstrategien ange-
dacht werden (Freundschaft, Beziehung, Schule, Ge-
walt).

Ein weiteres gesellschaftliches Phdnomen, welches
2015 die Betroffenheit auf persénlicher Ebene mehr
als zuvor gefordert hat und so zu einem gemeinsa-
men und kontrovers wahrgenommen Themenkom-

Entwicklungen

plex wurde, ist Flucht. Die Entwicklung der kriegeri-
schen Konflikte in Teilen des Nahen Ostens (Syrien,
Irak) fUhrten zu einem auBergewodhnlichen Anstieg
der Zahl jener Menschen, die Europa und u.a auch
Osterreich erreichten. Eine Situation, welche die Akti-
vierungspotentiale der Zivilgesellschaft in besonde-
rem AusmaB verstarkte — einerseits im Format zahlrei-
cher spontaner (spater systematischer) Hilfsangebo-
te, anderseits Gber Empdrung und Ablehnung, teilwei-
se mit exiremen Enthusiasmus. Im Jugendzentrum
gab hier Sensibilisierungsangebote. So wurden z.B.
biographische Blitzichter ausgetauscht. Einige Ju-
gendliche, welche klare Angste und Sorgen formulier-
tfen, waren sehr Uberrascht wie viele Jugendliche aus
dem Jugendzentrum eine Fluchtgeschichte haben.
Jugendliche mit extrem negativen GefUhlen gegen-
Uber den Menschen die in Wien ankommen, erklér-
ten diese zumeist Uber Inhalte aus der medialen Aus-
einandersetzung und nicht aufgrund eigener Erlebnis-
se mit Menschen. Hier gilt es mdglichst kreativ Metho-
den und Inhalte in die Auseinandersetzung einzubrin-
gen, denn sowohl international, als auch im Stadtteil
wird viel Engagement erforderlich sein, um einer kom-
plexen Situation gerecht zu werden.

Struktur

Der langjahrige Leiter Michael Mezler-Andelberg
(Mozart) verabschiedete sich im Februar vom Ju-
gendzentrum Nautilus und wechselte in gleicher Funk-
fion in das Jugendzentrum Come2gether (3. Bezirk).
Der Dienstposten wurde zu diesem Zeitpunkt interimis-
fisch nachbesetzt — Kathy Reichel, seit 2009 im Team
Nautilus, Gbernahm von Mé&rz bis Okfober die Leitung.
Seit November hat diese Funkfion David Schwarz
Ubernommen, zuvor im Jugendzenfrum Meidling im
Einsatz. Zeitgleich wurde mit Lena Wiltschek der freie
Dienstposten im pddagogischen Team nachbesetzt
(befristet bis Ende Mdarz 2016, Karenzvertretung). Die
Situation der Unterbesetzung im pddagogischen
Team, sowie wenig Kontinuit&t im Bereich Teamlei-
tung kénnen als Belastungsmerkmale des Jahres 2015
angefthrt werden. Eine Situation, die auch fUr die
Zielgruppen von Bedeutung war, denn ressourcen-
schonend konnten im Jahr 2015 nicht alle Akfivitaten
in der gewohnten Kontinuitdt und Vielfalt durchge-
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Vorschau & Das Team

fGhrt werden. Ebenso gefdllt es den Kinder, Junioren
und Jugendlichen wenn sie die Leitung der Einrich-
tung kennen und immer besser kennen lernen kon-
nen. Eben dieser Prozess hat fur alle Beteiligten Ende
2015 begonnen - gekennzeichnet von einer guten
Portion Aufgeschlossenheit. Fortsetzung folgt.

Bei den Befrieben und Angebotsschienen gab es
2015 wenige Verdnderungen. Der Offene Lernraum
musste nach den Sommerferien ausgesetzt werden
(niederschwelliges Angebot bei der UnterstUtzung
von Schulerinnen der Sekundarstufe 1), wofUr es orga-
nisatorische Grinde gab. Die Offnungszeiten und

Mitarbeiterinnen 2015

Altersstrukturen, sowie die spezifische Formate an An-
geboten sind in diesem Jahr gleich geblieben
(Proberaum, selbstverwalteter Raum, Party-Line).

Vorschau

Tanja Dordevic kehrt Ende Mdarz 2016 aus der Eltern-
karenz zurOck in das Team Nautilus. Inhaltlich wird es
darum gehen, gemeinsam als Team die zentralen
Themen der Jugendlichen, sowie gesellschaftspoliti-
sche Zusammenhdnge in Akfivitdten umzusetzen, die
Auseinandersetzung initieren, das Miteinander for-
dern und Erkenntnisgewinne ermdglichen.

Im Jugendzentrum Nautilus waren zum Jahresende folgende Personen beschdaftigt:

David Schwarz (40 Stunden), Bildungswissenschaften, BA

Einrichtungsleitung, seit November 2015

Stephan Zikesch (40 Stunden), Diplomierter Sozialarbeiter

Karin FGreder (33 Stunden), Jugendleiterin Grundkurs

Sabine Wrulich (31 Stunden), Akademie fUr Sozialarbeit

Erkan Ariduru (40 Stunden), Jugendleiter Aufbaulehrgang

Florian Bleier (37 Stunden), FH Soziale Arbeit, Mag.
Christina Grabner (35 Stunden), FH Soziale Arbeit, Mag.@
Lena Wiltschek (35 Stunden), FH Soziale Arbeit, BA
Erika Ruschitzka (35 Stunden), Reinigungskraft

Karin Ruschitzka (12 Stunden), Reinigungskraft

Michael Mezler-Andelberg (Mozart), seit 2008 Leiter der Einrichtung, verabschiedete sich Ende Februar 2015.
Kathy Reichel (seit 2009 im Team Nautilus) Ubernahm diese Funktion von Mdarz bis Oktober, sowie anschlie-
Bend im Jugendzentrum Meidling. Markus Kofler arbeitete von Februar bis Juli Im Team Nautilus. Ebenso wa-

ren zwei Praktikantinnen in die Arbeit eingebunden.
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Navutilus Kombuse

Handlungsfeld Treffpunkt Raum

Angestrebte Wirkung

o Stérkung von Kompetenzen

o Interaktion und Begegnung zw. verschiedenen Gruppen

o SpaB, Neugierde & Lebensfreude splren
o Starkung von Kooperation und Selbstorganisation

o Steigerung der Rollenvielfalt und der Experimentierfreude

Festgestellte Ergebnisse

o Alle Zielgruppen (Kinder bis junge Erw.) beteiligten sich spontan und konzentriert an den diversen Aufgaben.
o Dabei staunten sie immer wieder Uber die Menge an Lebensmitteln,
welche sonst ungenutzt bleiben wirde (Bewusstseinsbildung).
o Kreativitadt und die Lust am Experimentieren wurden beobachtet (beim Kochen & Essen).
o ,,Wenn wir kochen, dann gleich fur alle* - diese Intention wurde oft konkret ausgesprochen.

Erreichter Output

o Lebensmittel Abholung 1 x Woche
o 1-4 Kochaktionen pro Woche
o 1-3 aktive Besucherinnen pro Kochaktion

Aktivitat

Nautilus Kombuse

o Lebensmittel fransportieren und sortieren
o Auseinandersetzung mit Inhaltsstoffen
o Erarbeitung von Kochvariationen
o Zubereitung der Speisen
o Kiche aufrdumen

Input (methodisch, strukturell)

o Kooperationspartner zwecks Konfinuitat
o Ressourcen: Transport und Lagerung
o Infrastruktur fUr die Umsetzung (Geschirr, ....)
o Know How - Umsetzungsmodi im Offenen Betrieb

Guten Appetit!

Kochen und Essen kann man auch allein. Aber der
Unterschied zum gemeinsamen Tun ist evident. Eine
besondere Form von Geselligkeit, ein miteinander
SpaB haben und ein voneinander Lernen sind nur ein
paar Aspekte die hier Wirkungsmacht haben.
Nun ist das Kochen in der Offenen Jugendarbeit keine
Innovation. Eine Erweiterung dieser Angebotsschiene
erfolgte Uber die Kooperation mit einem Supermarkt
aus der Region. Hier werden jede Woche Lebensmittel
fUr das Jugendzentrum gesammelt, welche nicht mehr
verkauft werden kénnen. Der Start der Kooperation
liegt schon einige Jahre zurUck - das es um Lebensmit-
tel geht welche das Mindesthaltbarkeitsdatum Uber-
schritten haben, ist bei den Kindern, Juniorlnnen und
Jugendlichen kein Thema mehr. Und wenn, dann geht
es eben um das ,,Verkaufsdatum* - denn wie wir alle
merken, (fast) immer sind die Lebensmittel noch nicht

schlecht, sondern sie diUrfen nicht mehr verkauft
werden. Die Motfivation diese kostbaren GuUter zu
nUtzen, sowie die Enttduschung darUber wie viele
Lebensmittel sonst weggeschmissen werden, diese
Haltungen wurden im Laufe der Zeit von vielen
Kindern, Juniorinnen und Jugendlichen verinner-
licht. Somit wurde der Mittwoch zu einem Tag mit
Ritualen, Kisten werden geschleppt, Lebensmittel
werden sortiert und beim kurzen Blick auf das
»Verkaufsdatum® fallen dann schon eher die In-
haltsstoffe ins Auge, denn hier lohnt es sich das
Wissen kontinuierlich zu erweitern.

Die Vielfalt an Lebensmittel regt die Jugendlichen
immer wieder zu selbstorganisierten, spontanen
Kochaktionen an. Neben ihren ,Lieblings-
gerichten" lernen sie vor allem Uber die Auseinan-
dersetzung mit den Jugendarbeiterinnen neue
Zubereitungsideen kennen. Allein die Bereitschaft
Neues auszuprobieren (vom Kosten zum GenieB3en)
ist merklich gestiegen. Das Aufgaben Setting for-
dert auch ein gewisses Engagement der Besucher-
Innen, denn die Kochaktion endet natirlich erst,
wenn die Kiche wieder aufgerdumt ist.
Dieses Angebotsformat impliziert grunds&tzlich viel
Bewusstseinsbildung (Rollenverteilung, Ess— und
Konsumverhalten, Weltwirtschaft,...). Bemerkens-
wert ist die hervorragende Zusammenarbeit mit
dem Supermarkt. Darum gab es gegen Ende des
Jahres die Idee ein mediales Dankeschén zu bas-
teln. Im Offenen Betrieb wurden alle Akfivitaten der
Nautilus KombuUse mit der Kamera, teils sehr trick-
reich (Stop Motion), eingefangen. Das Ergebnis ist
sehenswert und der Filialleiter war sichtlich erfreut.
Das gemeinsame ,Garteln” (Anbau von GemUse,
Bau von Hochbeeten, ...) ist ein weiteres Beispiel fur
das Potfential an Wechselwirkungen zwischen ver-
schiedener Angebotsschienen.
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Madchenausflug
Handlungsfeld Geschlechisbezogene Arbeit

Angestrebte Wirkung

o Zugang zu neuen Freizeitangeboten schaffen
o Freirdume und &ffentliche RGume kennen lernen
o SpaB und Neugierde gemeinsam wahrnehmen kénnen
o Stdrkung von Selbstorganisation und Kooperation

Festgestellte Ergebnisse

o Viele Kinder und Juniorinnen haben viel Zeit damit verbracht, die Tiere zu beobachten und zu streicheln.
o Die M&dchen waren erstaunt, dass ein so folles Ausflugsziel 6ffentlich erreichbar ist.
o Einige M&dchen philosophierten interessiert und konstruktiv Gber Charakterzuschreibungen (Baumkreiszeichen).
o Das Spielplatzangebot wurde als besonders auBergewdhnlich erlebft.

Erreichter Output

o 1 Tagesausflug
o 10 Madchen (Alter: 6-19 Jahre)

Aktivitat

Ein Ausflug zum Bauernhof

o Streichelzoo
o Inputs zum Thema Baumkreiszeichen &
die Suche nach dem eigenen Baum
o Jause
o Dokumentation mit der GoPro-Kamera

Input (methodisch, strukturell)

o 2 Mitarbeiterinnen: Organisation,
Programmgestaltung
o 2 Mitarbeiterinnen: Programm-Durchfihrung
o Verpflegung

Ein Bauernhof in Wien

Der Madchentag wird regelmdaBig fur den
Austausch Uber die BedUrfnisse und Wun-
sche der Mddchen genutzt. Die jungeren
Besucherinnen beftonten dabei in diesem
Jahr ihr groBes Interesse an Tieren. Einige
besitzen Haustiere, viele kennen die exo-
tischsten Lebewesen aus dem Zoo, aber
mit den einheimischen Bauernhoftieren ha-
ben die wenigsten Kinder Erfahrungen ge-
macht. Darum besuchten wir im November
den Bauernhof Cobenzl, im 19. Wiener Ge-
meindebezirk.

14 | Jahresbericht

Dort angekommen, konnten sich die
Mdadchen am Hof frei bewegen. Viele
Nutztiere der biologischen Landwirt-
schaft sind im Freigehege greifbar nahe.
Einige machten sich im Laufschritt auf
Entdeckungsreise, um alle Tiere zu be-
gutachten. Andere genossen es Idngere
Zeit Streicheleinheiten im Hasenstall zu
verteilen. Aber auch die Flucht vor dem
Geruch/Gestank der Schweine war ein
besonderes Erlebnis. Die vorbereiteten
Informationen zum Thema Baumkreiszei-
chen wurden von den Madchen wah-
rend der Jause gemeinsam begutach-
tet. Die Zuordnung von Charaktereigen-
schaften wurden mit viel Lachen und
einem Qudntchen Ernst kommentiert.
Angekommen beim Baumkreis war die
Aufregung wieder groB, bis alle ihren
Baum gefunden hatten.

Gemeinsam SpaB haben und gemein-
sam eigene Interessen ausleben kdnnen,
das stand bei dieser Aktivitdt im Vorder-
grund. Dabei gab es vor der Fahrt einen
Konflikt zwischen zwei Mddchen zu klG-
ren, der bereits Uber Wochen Thema
war. Auch das wurde Uber viele Gespra-
che geschafft, nicht zuletzt deshalb, well
beide ganz groBes Interesse hatten, die-
sen Ausflug nicht zu verpassen.



Angestrebte Wirkung

Band Proberaum

o Starkung von Kompetenzen, Ressourcen und Selbstwert |
o Starkung der Fahigkeiten zur Kooperation und Selbstorganisation B V[

o Interaktion und Begegnung zwischen verschiedenen Gruppen = N
o Untferschiedliche ,Lebensentwirfe* (Musik-Kultur) J

wahrnehmen und respektieren lernen
o Freiraum fUr Lebensfreude

Festgestellte Ergebnisse

o Die Anzahl an Bands ist 2015 gestiegen.
o Konflikte wurden angesprochen und geldst.
o Jugendliche kamen ausschlieBlich wegen diesem Raumangebot ins Jugendzenfrum.
o Eine Band hat sich aus dem Offenen Betrieb formiert.

Erreichter Output

o 4 Bands pro Woche im Proberaum
o 1 Kooperationstag pro Woche (VHS)
o 12 Personen (regelmdBige Beteiligung)
o 3 Bandbesprechungen im Jugendzentrum

Aktivitat

Band Proberaum

o Proben wdahrend der Offnungszeiten
o Selbstorganisierter Info-Austausch
zwischen den Bands

Input (methodisch, strukturell)

o 2 Mitarbeiterinnen: Organisation,
Bandbesprechungen, Infrastruktur Check
o 1 Proberaum
o Instrumente und technisches Equipment
o Vernetzung und Kooperationsarbeit

Bands, Bands, Bands

Junge Menschen die sich mit Schlagzeug
und E-Gitarre ein StUck Lebensfreude erar-
beiten sind heutzutage nicht mehr so oft in
Jugendzentren anzutreffen wie frGher. Die
digitalen Moglichkeiten haben hier viele
Freirdume geschaffen, welche im Jugend-
zenfrum Nautilus Uber das Audio Studio
ebenso genuUtzt werden.

Das klassische Proberaum-Ambiente und
das Setting von 5 Probetagen besetzt
mit unterschiedlichen Bands wertet das
Angebotsrepertoire der Einrichtung auf.
Klar ist, Menschen mit sehr unterschiedli-
chen Zugdngen, aber einem gleichen
Interesse treffen sich sowohl offline (3-4
Bandbesprechungen pro Jahr, geleitet
von einem/einer Mitarbeiterin des Ju-
gendzentrums), als auch vernetzt Uber
diverse neue Kommunikationsplattfor-
men (WhatsApp). Mit an Bord ist auch
ein Musiklehrer (VHS), welcher sich - ge-
nauso wie die Jugendlichen und jungen
Erwachsenen - mit seinen Anliegen ein-
bringt. Der Umgang mit dem Raum, mit
den Geraten, das Tauschen von Termi-
nen - vieles davon organisieren sich die
Bands sehr selbststandig. Instandhal-
tungsmaBnahmen sowie Investitionen
werden bei den Bandbesprechungen
diskutiert und Vereinbarungen dartber
getroffen. Das Ziel ist eine starkere Ein-
bindung der Jugendlichen in Entschei-
dungsprozesse. So ergaben sich aus die-
sem Setting auch gemeinsame Proben
und Jam Sessions, welche (unter ande-
rem) die musikalische Weiterentwicklung
der Bands férderte.
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