
 
 

 

 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams des Jugendtreffs MIHO suchen wir 

ab sofort pädagogische Mitarbeiter:innen  

 

Über die Einrichtung: 

Der Jugendtreff MIHO in der Mitterhofergasse im 21. Bezirk ist eine Einrichtung des Vereins 
Wiener Jugendzentren (VJZ), der seit 1996 besteht. Hier finden Kinder und Jugendliche 
Unterstützung, Spaß und respektvollen Austausch, oft auch über mehrere Generationen 
hinweg. Das MIHO fördert aktiv die Partizipation: Kinder und Jugendliche gestalten den Treff 
durch eigene Ideen mit. Schwerpunkte liegen auf queer-feministischer Mädchenarbeit, Social 
Media, sowie Bildungs- und Berufsorientierung. Neben einem breiten Freizeitangebot, das 
sportliche und kreative Aktivitäten umfasst, bietet das MIHO auch individuelle Beratung, 
insbesondere durch das neue FLOPSY Projekt, das Jugendlichen ab 14 psychosoziale 
Unterstützung bietet. 
 

Wofür steht der Jugendtreff MIHO: 

Das MIHO ist eine kleine, ca. 200m² große Einrichtung, welche direkt in den Dr. Franz-Koch-
Hof eingebettet ist. Durch seine zentrale Lage mit direktem Blick in die Siedlung ist es der Dreh, 
- und Angelpunkt unserer Zielgruppe. Durch seine lichtdurchfluteten Räumlichkeiten ist der 
Jugendtreff über die Jahre zu einem zweiten Wohnzimmer für die Kinder, Teenies und 
Jugendlichen geworden. 
 
Eine Besonderheit des MIHO’s ist es, dass es sich um eine hybride Einrichtung handelt. 
Das bedeutet, wir sind von April bis Oktober vorrangig im Öffentlichen Raum unterwegs und 
bespielen die Siedlung. Von Oktober bis März stehen die Indoor – Aktivitäten im Vordergrund.  
 
Über dich: 

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung im pädagogischen bzw. psychosozialen Bereich 
(Sozialpädagogik, IFP, Grundkurs Jugendarbeit, Soziale Arbeit) oder vergleichbar mit und 
verfügst über praktische Erfahrung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Nicht zuletzt 
bringst du die Bereitschaft mit, regelmäßig an Abenden und Samstag zu arbeiten.  Persönlich 
zeichnen dich Reflexionsbereitschaft, Teamfähigkeit, professionelle Abgrenzung, 
eigenverantwortliches Arbeiten, eine geschlechtssensible, antisexistische, antirassistische 



Grundhaltung sowie Begeisterung, Empathie und Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen und 
ihren Lebenswelten aus. Außerdem bist du gerne bereit, dich laufend weiterzubilden und 
kreativ in unser Tun einzubringen. 
 

Was bieten wir? 

Arbeit in einem multiprofessionellen Team, regelmäßige Teambesprechungen, 
fachspezifische Fortbildung und Teamsupervision sowie eine sinnstiftende, bereichernde 
Tätigkeit mit vielen Entwicklungsmöglichkeiten. Ab dem dritten Arbeitsjahr bieten wir eine 6. 
Urlaubswoche. Unsere Regeldienstzeiten sind Dienstag bis Samstag in den Kernzeiten von 
13:00 – 21:00 Uhr. 
 
 
Wir bezahlen 
Der VJZ entlohnt die pädagogische Tätigkeit gemäß der Verwendungsgruppe 7 des SWÖ KV 
unter Anrechnung der Ausbildungszeiten sowie durch Zulagen lt. Dienstplan (Regeldienst am 
Abend und am Samstag). Bei Eintritt mit Abschluss BA (3 Jahre) beträgt das Entgelt (37 
Std./Woche) brutto derzeit (Stand 2026) € 3.138, bei Regeldienst am Samstag kommt 
außerdem eine Zulage in Höhe von € 155,61/ Monat dazu. 

Wenn du bis hier gelesen hast und der Meinung bist, dass diese Stelle wunderbar zu dir passen 
könnte, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an jobs@jugendzentren.at , in der du uns 
neben einem aktuellen Lebenslauf auch ein paar Zeilen mitschickst, warum du das Team im 
Team Jugendtreff MIHO verstärken möchtest. 

Bei Fragen dazu kannst du dich jederzeit melden, entweder per Mail an die Personalleitung, 
Julia Tesar, BA MA, j.tesar@jugendzentren.at, oder direkt an die Leitung des Jugendtreffs 
MIHO, Asha Heinreichsberger,  
 a.heinreichsberger@jugendzentren.at 
 
Wir freuen uns auf zahlreiche Bewerbungen! 

Das Team des Jugendtreffes MIHO! 
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