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Zur Verstirkung unseres Teams von Back on Stage 21/22 suchen wir
ab sofort padagogische Mitarbeiter:innen

Uber die Einrichtung:

Der gemeinnitzige Verein Wiener Jugendzentren (VJZ) ist der groRte professionelle Anbieter
von Offener Jugendarbeit in Wien. Zurzeit werden mit UGber 300 Mitarbeiter:innen 35
Standorte in den Bereichen Jugendzentren, Jugendtreffs und mobile Jugendarbeit betrieben.

Back on Stage 21/22 ist eine neue Einrichtung der Mobilen Jugendarbeit des VJZ und in
Floridsdorf und der Donaustadt tatig. Flir 2026 ist die ,,Home Base” im Jugendzentrum FloDo
und im Jugendzentrum Seestadt, flir 2027 ist die Er6ffnung eigener Raumlichkeiten geplant.

Wofiir steht Back on Stage 21/22?

Die Haupttatigkeit von BOS 21/22 liegt im Streetwork. Das Team ist ganzjahrig von Mittwoch
bis Samstag im offentlichen Raum in Floridsdorf und der Donaustadt unterwegs, kontaktiert
die Zielgruppen im OR und baut kontinuierliche und verlissliche Beziehungen zu Teenies und
Jugendlichen auf. Das Angebot ist freiwillig, niedrigschwellig, kostenlos und vertraulich. BOS
21/22 unterstiitzt die Zielgruppen in der Nutzung 6ffentlicher Raume, moderiert Konflikte,
bietet Unterstiitzung und Begleitung fir Jugendliche an, plant und organisiert partizipativ
Feste, Ausfllige, Projekte, Sportturniere etc. und ist vernetzt mit anderen relevanten
Einrichtungen im Sozialraum.

BOS 21/22 ist als neue Einrichtung des VJZ derzeit im Aufbau und der Entwicklung. Das
bedeutet, dass du mitgestalten kannst und wir unsere Angebote laufend an die Bedarfe
unserer Zielgruppen anpassen.

Uber dich:

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung im padagogischen bzw. psychosozialen Bereich
(Sozialpadagogik, IFP, Grundkurs Jugendarbeit, Soziale Arbeit) oder vergleichbar mit und
verfligst Uber praktische Erfahrung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Nicht zuletzt
bringst du die Bereitschaft mit, regelmaRig an Abenden und Samstag zu arbeiten. Personlich
zeichnen dich Reflexionsbereitschaft, Teamfahigkeit, professionelle Abgrenzung,
eigenverantwortliches Arbeiten, eine geschlechtssensible, antisexistische, antirassistische



Grundhaltung sowie Begeisterung, Empathie und Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen und
ihren Lebenswelten aus. AulRerdem bist du gerne bereit, dich laufend weiterzubilden und
kreativ in unser Tun einzubringen.

Was bieten wir?

Arbeit in einem multiprofessionellen Team, regelmafige Teambesprechungen,
fachspezifische Fortbildung und Teamsupervision sowie eine sinnstiftende, bereichernde
Tatigkeit mit vielen Entwicklungsmoglichkeiten. Ab dem dritten Arbeitsjahr bieten wir eine 6.
Urlaubswoche. Unsere Regeldienstzeiten sind derzeit Mittwoch bis Samstag in den Kernzeiten
von 12:00 —21:00 Uhr.

Wir bezahlen

Der VJZ entlohnt die padagogische Titigkeit gemaR der Verwendungsgruppe 7 des SWO KV
unter Anrechnung der Ausbildungszeiten sowie durch Zulagen It. Dienstplan (Regeldienst am
Abend und am Samstag). Bei Eintritt mit Abschluss BA (3 Jahre) betragt das Entgelt (37
Std./Woche) brutto derzeit (Stand 2026) € 3.138, bei Regeldienst am Samstag kommt
auBerdem eine Zulage in Hohe von € 155,61/ Monat dazu.

Wenn du bis hier gelesen hast und der Meinung bist, dass diese Stelle wunderbar zu dir passen
kdnnte, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an jobs@jugendzentren.at, in der du uns
neben einem aktuellen Lebenslauf auch ein paar Zeilen mitschickst, warum du Back on Stage
21/22 verstarken mochtest.

Bei Fragen dazu kannst du dich jederzeit melden, entweder per Mail an die Personalleitung,
Julia Tesar, BA MA, j.tesar@jugendzentren.at, oder direkt an die Leitung BOS 21/22, Barbara
Ebner, b.ebner@jugendzentren.at.

Wir freuen uns auf zahlreiche Bewerbungen!
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